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Ledelsespategning

Bestyrelse og centerledelse har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for 2022 for

Videnscenter om handicap.

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabsloven, bekendtggrelse nr. 1276 af 31.
oktober 2016 om administration af tilskud fra puljer under Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering og bekendtggrelse nr. 1701 af 21. december 2010 om gkonomiske og administrative

forhold for modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af videnscentrets aktiver,
passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2022 samt af resultatet af videnscentrets aktiviteter

for regnskabsaret 1. januar 2022 - 31. december 2022.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegarelse for de forhold,

beretningen omhandler.

Hgje Tastrup, den 28. marts 2023

Cen%erchpf

] //g /

Dorte Ngrregaard

Bestyrelse

-/ Cﬂd (

A

mé - .

: Sif'v_/-'iolst,bformand Tine Teilmann, neestformand ens Boe Nielsen

il T80 V) | PUAEL

Lene Van Der Keur Thorkild Olesen ' Philip Rendtorff

Jeas

Per Fruerled Leif Olsen Folman



Den uafhaengige revisors revisionspategning

Til bestyrelsen for Videnscenter om handicap

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Videnscenter om Handicap for regnskabsaret 1. januar 2022
- 31. december 2022, der omfatter resultatopgerelse, balance og noter, herunder anvendt
regnskabspraksis.

Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabslovens bestemmelser, bekendtggrelse nr. 1276
af 31. oktober 2016 om administration af tilskud fra puljer under Styrelsen for Arbejdsmarked
og Rekruttering og bekendtgarelse nr. 1701 af 21. december 2010 om gkonomiske og
administrative forhold for modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af centerets aktiver,
passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2022, samt af resultatet af centrets aktiviteter
for regnskabsaret 1. januar 2022 - 31. december 2022 i overensstemmelse med
arsregnskabsloven, bekendtggrelse nr. 1276 af 31. oktober 2016 om administration af tilskud
fra puljer under Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering og bekendtgarelse nr. 1701 af
21. december 2010 om gkonomiske og administrative forhold for modtagere af driftstilskud fra
Kulturministeriet.

Grundiag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og
de yderligere krav, der er gesldende i Danmark, samt standarderne for offentlig revision, idet
revisionen udfgres p& grundlag af bekendtggrelse nr. 1276 af 31. oktober 2016 om
administration af tilskud fra puljer under Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering og
bekendtgarelse nr. 1701 af 21. december 2010 om gkonomiske og administrative forhold for
modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet. Vores ansvar ifelge disse standarder og krav er
narmere beskrevet | revisionspategningens afsnit "Revisors ansvar for revisionen af
arsregnskabet”. Vi er uafheengige af centeret i overensstemmelse med internationale etiske
regler for revisorer (IESBA’s Etiske regler) og de yderligere krav, der er geeldende i Danmark,
ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i henhold tit disse regler og krav. Det er
vores opfattelse, at det opnaede revisionsbevis er tilstraskkeligt og egnet som grundlag for
vores konklusion.

Fremhzevelse af forhold vedrgrende forstaelse af revisionen

Centeret har i overensstemmelse med bekendtggrelse nr. 1276 af 31. okiober 2016 om
administration af tilskud fra puljer under Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering og
bekendtggrelse nr. 1701 af 21. december 2010 om gkonomiske og administrative forhold for
modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet, som sammenligningstal i resultatopggrelsen
medtaget et godkendt budget. Budgettet har, som det fremgéar af arsregnskabet, ikke veeret
underlagt revision.



Den uafhaengige revisors revisionspategning

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et &rsregnskab, der giver et retvisende billede |
overensstemmelse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne
kontrol, som ledelsen anser for ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden veesentlig
fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere centerets evne til at
fortseette driften, at oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift hvor dette er relevant, samt at
udarbejde arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre
ledelsen enten har til hensigt at likvidere institutionen, instille driften eller ikke har andet
realistisk alternativ end at ggre dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Som led i en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om
revision og de yderligere krav, der er gesldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og
opretholder professionel skepsis under revisionen. Herudover:

« ldentificerer og vurderer vi risikoen for veesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset
om denne skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som
reaktion pa disse risici samt opnar revisionsbevis, der er tilstreekkeligt og egnet til at
danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at opdage vaesentlig
fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved vassentlig fejlinformation
forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvaergelser, dokumentfalsk,
bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesasttelse af intern kontrol.

+  Opnar vi forstdelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne
udforme revisionshandlinger, der er passende efter omsteendighederne, men ikke for at
kunne udtrykke en konklusion om effektiviteten af centerets interne kontrol.

«  Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er pas-
sende, samt om de regnskabsmaessige sken og tilknyttede oplysninger, som ledelsen
har udarbejdet, er rimelige.

. Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet p& grundlag af
regnskabsprincippet om fortsat drift er passende, samt om der pa grundiag af det op-
ndede revisionsbevis er vasentlig usikkerhed forbundet med begivenheder eller
forhold, der kan skabe betydelig tvivi om centerets evne til at fortsaette driften. Hvis vi
konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning ggre
opmasrksom pa oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis s&danne oplysninger ikke
er tilstreekkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret pé det
revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen for vores revisionspategning. Fremtidige
begivenheder eller forhold kan dog medfare, at centeret ikke lsangere kan fortsestte
driften.

+  Tager vi stilling til den samlede pressentation, struktur og indhold af arsregnskabet,
herunder noteoplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende
transaktioner og begivenheder pa en sadan méade, at der gives et retvisende billede
heraf.



Den uafhangige revisors revisionspategning

Vi kommunikerer med den pverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den
tidsmesssige placering af revisionen samt betydelige revisionsmasssige observationer,
herunder eventuelle betydelige mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.
Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen
form for konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

| tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at laese ledelsesberetningen
og i den forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vessentligt inkonsistent med
arsregnskabet eller vores viden opnaet ved revisionen eller pa anden made synes at indeholde
vaesentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kresvede
oplysninger i henhold til arsregnskabsloven, bekendtgarelse nr. 1276 af 31. oktober 2016 om
administration af tilskud fra puljer under Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering og
bekendtggrelse nr. 1701 af 21. december 2010 om gkonomiske og administrative forhold for
modtagere af driftstilsskud fra Kulturministeriet.

Baseret pad det udferte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i
overensstemmelse med arsregnskabet, bekendtgarelse nr. 1276 af 31. oktober 2016 om
administration af tilskud fra puljer uner Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering og
bekendtgerelse nr. 1701 af 21, december 2010 om gkonomiske og administrative forhold for
modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet og er udarbejdet i overensstemmelse med
arsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet vaesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Udtalelse om juridiske-kritiske revision og forvaltningsrevision

Ledelsen er ansvarlig for, at alle de dispositioner, er er omfattet af regnskabsafsleaggelsen, er i
overensstemmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgaede
aftaler og sadvanlig praksis. Ledelsen er ogsd ansvarlig for, at der er taget skyldige
gkonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler og driften af de virksomheder, der er
omfattet af arsregnskabet. Ledelsen har i den forbindelse ansvar for at etablere systemer og
processer, der understgtter sparsommelighed, produktivitet og effektivitet.

I tilknytning til vores revision af &rsregnskabet er det vores ansvar at gennemfare juridisk-kritisk
revision og forvaltningsrevision af udvalgte emner i overensstemmelse med standarderne for
offtentlig revision. | vores juridisk-kritiske revision efterprover vi med hgj grad af sikkerhed for
de udvalgte emner, om de undersggte dispositioner, der er omfattet af regnskabsafiesggelsen,
er i overensstemmelse med meddelte relevante bestemmelser | bevillinger, love og andre
forskrifter, samt indgaede aftaler og seedvanlig praksis. | vores forvaltningsrevision vurderer vi
med hej grad af sikkerhed, om de undersggte systemer, processer eller dispositioner
understatter skyldige @konomiske hensyn ved forvaltningen af de midler og driften af de
virksomheder, der er omfattet af arsregnskabet.



Den uafhangige revisors revisionspategning

Hvis vi pa grundlag af et udferte arbejde konkluderer, at der er anledning til veesentlige kritiske
bemeerkninger, skal vi rapportere herom i denne udtalelse.

Vi har ingen vaesentlige kritiske bemaerkninger at rapportere i den forbindelse.

Kgbenhavn, den 28. marts 2023

Martinsen, statsautoriseret revisionspartnerselskab
C\YR-nr, 3 01

Hans Peteré ,ber/
Statsautoriseret revisor,
mne24818
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Ledelsesberetning 2022

Videnscenter om handicap (herefter VOH) arbejder for, at mennesker med handicap far bedre muligheder
for at leve et aktivt liv og opleve fuldgyldig deltagelse i alle samfundets arenaer — i skolen, under uddannelse,
pa arbejdsmarkedet og i fritiden. VOH arbejder med afsest i videnscentrets og handicapidrasttens erfaringer
med fokus pa deltagelse og aktivt liv for mennesker med handicap. Det aktive liv og deltagelsen i
samfundets feellesskaber er altid en del af svaret pa det gode liv. At opleve sig selv som en aktiv del af et
feellesskab, at bidrage og seette sig selv i spil har afgerende betydning for alle mennesker. Mennesker med
funktionsnedsasttelser og handicap er udfordrede af, at de ikke nadvendigvis bliver inviteret og inkluderet i
feellesskaber, og der er derfor brug for at ggre en indsats for, at dette lykkes. Vi ved, at 'deltagelse skaber
deltagelse’ — at deltagelse i en samfundsarena skaber grundlag for deltagelse i en eller flere andre. Der er
altsa en taet sammenhasng mellem deltagelse i skole, uddannelse, fritid og arbejdsliv.

VOH indsamler, udvikler og formidler viden til aktgrer, som kan bidrage til at styrke muligheder for deltagelse
og aktivt liv for mennesker med handicap. Vi gnsker herved at skabe overblik over barrierer og virksomme
indsatser og bidrager med redskaber og radgivning, som kan bane vejen for styrket inklusion. Videnscentret
har seerligt fokus pa at skabe forandringer i praksis og understatter praksisneere lgsninger, der giver bedre
muligheder for at vesre med. Det ger vi i samarbejde med mennesker med handicap, fagfolk,
beslutningstagere og forskere, og vi indgér i partnerskaber, der styrker holdbare og relevante forandringer
sammen med dem, det handler om.

Aktiviteter, mal og resultater for 2022

2022 var fgrste ari en ny bestyrelsesperiode. Formandskabet er ifglge vedtaegterne overgdet tit Danske
Handicaporganisationer, mens Parasport Danmark har naestformandsposten. Den nye bestyrelse har
gennem aret arbejdet med lgbende status og godkendelse pa VOH's aktiviteter og gkonomi. Derudover har
godkendelsen af en ny vidensformidlingsstrategi, ny forretningsorden og regnskabsinstruks, samt drgftelse
og godkendelse af ‘Falg eller forklar-skema' om Good Governance fyldt pa arets bestyrelsesmgder. Vi har i
2022 afventet svar pa godkendelse af nye vedteegter i Civilstyrelsen. Denne kom umiddelbart efter arets
afslutning.

Aktiviteter og mal for 2022 er fastlagt af en aktivitets- og resultatmalsaftale med Styrelsen for Arbejdsmarked
og Rekruttering (STAR) under Beskeeftigelsesministeriet samt aktivitetsplaner og projektbeskrivelser for
andre bevillinger og samarbejder.

Aktiviteterne i 2022 har fulgt de fastlagte planer for aret. Efter et par ar med bade Coronanedlukning, mange
nye medarbejdere og speending om ny bevilling har 2022 veeret et ar med mere stabil drift og udvikling. Et
par af de store aktiviteter som har prasget aret er:

Feerdiggerelse og gradvis implementering af ny strategi for vidensformidling.
Vidensformidlingsstrategien blev til pa baggrund af en bestyrelsesheslutning om nedleeggelse af
VOHs biblioteksfunktion. Méalet var at flytte fokus fra en biblioteksteenkning, hvor brugere skal
henvende sig for viden, til et mere strategisk og malrettet fokus pa formidling af viden til der, hvor
den skal bruges.

. Som et led i vidensformidlingsstrategien udviklede og lancerede VOH en ny hjemmeside med styrket
fokus pa vores fire kerneomrader: skole, uddannelse, beskasftigelse og fritid, samt vores projekter og
indsatser. Processerne har betydet en tydeligggrelse af kernemalgrupper, hovedpointer og typer af
vidensprodukter i vores arbejde. Dertil har vi omlagt til malrettede nyhedsbreve for hvert af vores
omréder.

. Udbredelse af Solsikkesnoren i samarbejde med Solsikkeprogrammet. Mere end 400 virksomheder
og organisationer er nu med i programmet og bidrager til missionen om at skabe et mere
inkluderende samfund.

Pa bevillingen til projekt 'Natur for alle’ har vi i 2022 haft en stgrre budgetafvigelse. Dette skyldes en
stor udgiftspost til IT-udvikling som er blevet udskudt af flere omgange (bade pga. projektets forlsb
og udvikling, men ogsé pga. den forsinkede regeringsdannelse, som pavirkede Naturstyrelsen
beslutningskompetence). IT-udviklingen igangsasttes i starten af 2023.




Resultaterne af den styrkede vidensformidling og mange aktiviteter har allerede vist sig: i forhold til 2021 har
der i 2022 vaeret en stigning i antallet af henvendelser, konsulentopgaver ud af huset, sidevisninger pa
hjemmesiden, nyhedsbrevsabonnementer og fglgere pa de sociale medier.

Som supplement til denne ledelsesberetning er der udformet en arsberetning 2022 med overblik over
videnscentrets kerneomrader og aktiviteter. Arsberetningen kan lesses pa videnscentrets hjemmeside.

Bkonomi
Videnscenter om handicap modtog i 2022 bevillinger og tilskud fra felgende bevillingsgivere:

Udlodningsmidler fra Kulturministeriet

Satspuljemidler fra SSA Reserven gennem Beskeeftigelsesministeriet/STAR

Bevilling til indsatsen: "Pa vej mod en god hverdag” fra Forsvarsministeriet gennem Veterancentret.
Statte til indsatsen: "Pa vej mod en god hverdag" fra Soldaterlegatet.

Bevilling fra Novo Nordisk Fonden til projektet: "Beveegelse for alle”

Bevilling fra Aage V. Jensens Naturfond og Friluftsradet til projektet: "Natur for alle”.

Derudover havde videnscentret indteegter fra mindre indteegtsdaekket virksomhed i forbindelse med
konsulentopgaver og samarbejder.

Udviklingen af ny hiemmeside har som budgetteret veeret en veesentlig udgiftspost i 2022. Denne post er
primeert deekket af en hensasttelse af midler fra Kulturministeriet i 2021 samt sekundaert med midler fra arets
budget. Projekter og indsatser har bidraget med midler for udviklingen af projektrettede sider.

Videnscenter om handicap falger sa vidt muligt statens rammer for Izn og pension, som fastlagt i kravene til
satspuljebevillingen fra STAR og bevillingen fra Veterancentret. Lagnninger og personaleomkostninger udgar
samlet set videnscentrets sterste udgiftspost.

Ved arets start | 2022 talte videnscenteret 15 ansatte pa ordineere vilkar, 3 fleksjobbere samt 1 freelance
bogholder. Videnscentret har i lsbet af 2022 tilpasset medarbejderstaben i forhold til projekter og bevillinger.
Det har bade betydet et farvel il et par projektansatte medarbejdere og anseettelse af nye
projektmedarbejdere. Som falge af to langtidssygemeldinger i 2022 har der vasret omrokering af
medarbejderressourcer pa flere omrader. Den ene har medfart en ekstraordinzer fratreedelsesordning, hvilket
har haft betydning for henszettelse af lgn fra arets budget i fratreedelsesaftalen. Ydermere har en fejl hos
Statens Fleksjobrefusion betydet, at vi ekstraordinzert har faet refusion fra tidligere fleksjobansaettelser i

2020 og 2021,

Videnscenter om handicap bor til leje i Handicaporganisationemes Hus i Hgje Taastrup. Her fastleagges
husleje af husets bestyrelse og drift. Som en del af samarbejdet i huset er der feelles [T-system og -statte
samt rengaring, feelleslokaler mm. Administrationsomkostningerne daekker primeert abonnementer pa
forsikringer, konomi- og timeregistreringssystem, telefoni, webvaerktgjer og lignende.



Arsregnskabet balancerer med et overskud pa kr. 335.635. Det fordeler sig som falger:

Overskud pa kr. 80.566 pa bevillingen fra KUM. Dette overskud overfgres til egenkapitalen.
Overskud pa kr. 89.328 pa bevillingen fra STAR skyldes en uforudset tilbagebetaling af
fleksjobrefusion fra Statens fleksjobordning (der var opstéaet en fejl i refusionen i 2020 og 2021).
VOH anmoder i slutningen af marts STAR om overfgrsel af midler til 2023.

Overskud pa Soldaterlegatets bevilling til indsatsen: "Pa vej mod en god hverdag’. Her er indgaet en
aftale om udbetaling af de sidste midler p& vores aftale i 2022 til brug i bade 2022 og 2023. Derfor er
de overskydende kr. 163.226. allerede aftalt flyttet til 2023.

Lille overskud pa VOH (eksterne konsulentopgaver) pa kr. 2.513. kr. som overfgres til egenkapitalen.

Godkendelser af overfarelser er aftalt med Novo Nordisk, Soldaterlegatet, Friluftsradet og Aage V. Jensen.
Kulturministeriet kraaver ikke ansggning om overfgrelse af midler.

@konomiske forventninger til kommende ar

Pa baggrund af reservebevillingen fra efteraret 2021 og de nye bevillinger forventer vi en stabil gkonomisk
drift i 2023. Dertil har vi ved arets udgang faet tilsagn om nye projektbevillinger i 2023. Der forventes en
stabil tilbagevending til et aktivitetsniveau lidt hejere end i 2022,
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Resultatopgerelse for
1. januar 2022 - 31. december 2022
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Realiseret Budget Realiseret
2022 2022 2021
(Ej revideret)
Indtagter
Offentlige tilskud 11.125.193 12.056.163 9.532.466
Projekt indtesgter 1.934.591 1.607.990 1.721.282
Andre indtesgter 334.432 103.000 199.051
Indtegter i alt 13.394.216 13.767.153 11.452.799
Lenninger og personaleomkostninger -9.179.181 -9.139.731 -7.366.312
Eksterne konsulenter og undervisere -814.867 -939.000 -825.050
Formidling, web og information 612,072 -1.067.910 -558.926
Mader og rejser -960.323 -1.137.500 -619.735
Lokale- og ejendomsomkostninger -1.052.249 -1.151.513 -980.629
Administrationsomkostninger -326.478 -244.500 -290.631
Materiale anskaffelser og af-og nedskrivninger -97.5690 -87.000 -231.036
Kapacitetsomkostninger i alt -13.042.759 -13.767.153 -10.882.319
Resultat far renter 351.457 0 570.480
Negative renter og renteudgifter -15.824 0 -19.218
ARETS RESULTAT 335.633 0 551.262
STAR, Der anmodes om lov til at overfare midler ved
aflaaggelse af regnskab 89.328 0 39.650
KUM - anmodning om overfersel af midler er
im@dekommet 0 0 200.000
Soldaterlegatet - anmodning om overfgrsel af midler er
imgdekommet 163.226 112.133
Overfart til egenkapital ' 83.079 0 199.479
335.633 0 551.262




Note

Balance pr. 31. december 2022

ANLAEGSAKTIVER
Finansielle anlesgsaktiver:

Huslejedepositum

Finansielle anleegsaktiver i alt

Anlagsaktiver i alt

OMS/ETNINGSAKTIVER
Varebeholdninger
Bagger

Tilgodehavender:
Salg og tjenesteydelser
Andre tilgodehavender
Forudbetalt Isn og omkostninger

Periodiseret omkostninger

Likvide beholdninger:
Likvide midler

Omsatningsaktiver i alt

AKTIVER | ALT

AKTIVER

11

2022 2021
148.157 143.841
148.157 143.841
148.157 143.841

17.795 18.027
324.360 93.360
688.226 392.317

0 22.967

49.998 0
1.062.584 508.644
1.070.786 1.755.484
2.151.165 2.282.155
2.299.322 2.425.996
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Balance pr. 31. december 2022

PASSIVER
2022 2021
Note

EGENKAPITAL

Grundkapital 10.000 0

Overfart resultat 340.717 267.638
1 Egenkapital i alt 350.717 267.638

Hensatte forpligtelser

Hensat til istandsesttelse ved fraflytning 150.000 150.000

Hensatte forpligtelser i alt 150.000 150.000

Kortfristede geeldsforpligtelser

STAR - Hensasttelse til 2023 som fglge af mindreforbrug 89.328 39.650

KUM - Hensesttelse til 2022 som fglge af mindreforbrug 0 200.000

Soldaterlegatet/Veterancenteret - Hensesttelse til 2023 som felge af

mindreforbrug 163.226 112.133

Forudbetalt tilskud - Novo Nordisk Fonden; Childen health &

Movement 0 795.113

Forudbetalt tilskud - Aage V Jensen Fond 346.525 0

Feriepengeforpligtelse 417.344 446.874

Leverandgr og tjenesteydelser 244.603 181.445
12 Anden geld 537.579 233.143

Kortfristede geeldsforpligtelser i alt 1.798.605 2.008.358

PASSIVERI| ALT 2.299.322 2.425.996




Noter

Offentlige tilskud

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
(STAR)

Kulturministeriet (KUM): Tips og Lottomidler
Friluftsradet, incl. Aage V. Jensen Naturfond

VeteranCenteret

Projekt tilskud

Soldaterlegatet, Veteraner

Tilskud fra novo nordisk fonden "Children, Health

and Movement”

Andre indtaeger
Solsikkesnoren
Socialstyrelsen
Arrangementer

Oplaeg og konsulentopggrelse
Forlagsvirksomhed

@vrige indtaegter
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Realiseret Budget Realiseret
2022 2022 2021

(Ej revideret)
5.839.650 5,839.650 5.847.940
1.881.513 1.881.613 1.806.629
1.204.031 2.135.000 377.898
2.200.000 2.200.000 1.500.000
11.125.193 12.056.163 9.532.466
838.586 655.240 655.240
1.096.005 952.750 1.066.042
1.934.591 1.607.990 1.721.282
54.600 0 0
144.233 0 0
16.580 0 0
115.084 83.000 168.625
3.935 0 12.679
0 20.000 17.747
334.432 103.000 199.051




Noter

Lenninger og personaleomkostninger
Lgnninger

Arbejdsgivers pensionsbidrag
Arb. givers bidrag til ATP, sociale bidrag mv.
Regulering af ferieforpligtelse

Personaleudgifter og uddannelse

Lanrefusion ved barsel, flexjob mv.

Eksterne konsulenter og undervisere

Eksterne konsulenter (bogholderi)
Eksterne konsulenter (andre)
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Realiseret Budget Realiseret
2022 2022 2021

(Ej revideret)
-8.116.592 -9.080.183 -8.773.007
-1.260.046 0 -887.133
-149.810 0 -113.826
30.104 0 -132.084
-81.568 -59.548 -15.176
-9.577.912 -9.139.731 -8.021.227
398.731 0 654.915
-9.179.181 -9.139.731 -7.366.312
-328.650 -330.000 -315.875
-486.217 -609.000 -509.175
-814.867 -939.000 -825.050




Noter

Formidling, web og information
Bager/Tidskrifter/Fagliteratur
Kontingenter og abonnementer
Annoncer og reklame
Hjemmeside drift og opleeg
WEB-udvikling

Mader og rejser

Andre mgder/konferencer mv.
Rejseudgifter

Forteaering og mgdeforplejning
Gaver og blomster

KM-penge
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Realiseret Budget Realiseret
2022 2022 2021

(Ej revideret)
-8.279 ~5.000 -3.196
~104.718 -41.010 -108.912
0 0 -250
-33.027 -78.000 -64.463
-466.049 -943.900 -382.104
-612.072 ~1.067.910 -558.926
-296.332 -295.000 -115.102
-151.217 -275.000 -324.344
-119.197 -305.000 -155,068
-35.445 0 -25.220
-358.133 -262.500 0
-960.323 -1.137.500 -619.735
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Noter
Realiseret Budget Realiseret
2022 2022 2021
(Ej revideret)
8 Lokale- og ejendomsomkostninger
Husleje -592.628 -1.151.513 -612.890
Fallesfaciliteter (IT-drift, reception, madelokaler -413.,988 0 -330.346
Forbrugsafgifter -45.585 0 -47.393
Vedligeholdelse og rengaring -48 0 0
~1.052.249 -1.151.513 -990.629
9 Administrationsomkostninger
Forsikringer, licens mv. -26.857 -35.000 -23.388
Telefon mm. -31.140 -13.500 -40.027
Super Office abonnement mft. -99,040 -56.000 -71.316
Forsendelse -13.564 -5.000 -22.,349
Kontorartikler, print mv. -49,544 -55.000 -59.563
Advokat -16.958 0 0
Revisor -89.375 -80.000 ~74.000
-326.478 -244.500 -290.631
10 Materiale anskaffelser
Kontormabler og inventar -62.680 -30.000 ~73.196
Kommunikations-og 1T-udstyr -34.910 -57.000 -78.194
Af- og nedskrivning Hiemmeside 0 0 -79.646

-97.590 -87.000 -231.036




11

12

Noter

Egenkapital

Grundkapital jvf nye vedtaegter

Overfgrt overskud 1 januar
Overfert overskud jf. resultatfordeling

Overfart til grundkapital jf. nye vedtesgter
Overfert overskud 31 december

Egenkapital i alt
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Realiseret Realiseret
2022 2021
10.000 0
267.638 68.159
83.079 199.479
-10.000 0
340.717 267.638
350.717 267.638

Der kan ikke rades over grundkapitalen uden tilsagn fra tilsynsmyndighederne/de bevilgende

myndigheder (pt. STAR (Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering) og Kulturministeriet).

Anden geeld

Skyldig ATP

Skyldig momsafregning
Skyldig revision

Skyldig omkostninger
Skyldig lgn mv

Skyldig Eurocard/mastercard

Skyldig personaleudiasg

13.254 18.727
92.609 22.223
60.000 60.000
0 116.401
351.229 0
14.685 20.793
5.802 0
537.579 233.143
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STAR
Resultatopgerelse for
1. januar 2022 - 31. december 2022

Realiseret Budget Afvigelse
2022 2022 2022

Indtaegter (Ej revideret)
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) 5.800.000 5.800.000 0
Godkendt overfarsel af midler fra 2021 39.650 39.650 0
Andre indtesgter 3.583 0 3.583
Indteegter i alt 5.843.233 5.839.650 3.583

Projektomkostninger

Lgnninger og personaleomkostninger -4.146.917 -4,496.490 349.573
Eksterne konsulenter og undervisere, indtaegt -393.773 -200.000 -193.773
Bibliotek, formidling og information -138.625 -155.660 17.035
Meader og rejser -187.161 -200.000 12.839
Lokale- og ejendomsomkostninger -600.825 -600.000 -825
Administrationsomkostninger -258.343 -187.500 -70.843
Materiale anskaffelser og af-og nedskrivninger -28.261 0 -28.261
Rente udgifter 0 0 0

-5.753.905 -5.839.650 85.745
Resultat STAR 89.328 0 89.328

Overfgrsel som folge af mindreforbrug af driftstilskud

Der anmodes om lov til at overfaere midler ved
afleaggelse af regnskab -89.328 0 -89.328

Arets resultat 0 0 0
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Kulturministeriet
Resultatopgerelse for
~ 1. januar 2022 - 31, december 2022

Realiseret Budget Afvigelse
2022 2022 2022

Indteegter (Ej revideret)
Tilskud fra Tips og Lottomidier 1.681.512 1.681.512 0
Godkendt overfgrsel af midler fra 2021 200,000 200.000 0
Andre indteegter 16.580 0 16.580
Indteegter i alt 1.898.092 1.881.512 16.580

Projektomkostninger

Lgnninger og personaleomkostninger -1.060.123 -1.160.000 99.877
Eksterne konsulenter og undervisere -26.250 0 -26.250
Materialer, formidling og information -320.320 -200.000 -120.320
Mader og rejser -45.440 -55.000 9.560
Lokale- og ejendomsomkostninger -331.513 -431.512 100.000
Administrationsomkostninger -1.648 -35.000 33.352
Materiale anskaffelser og af-og nedskrivninger -16.409 0 -16.409
Negative renter -15.824 0 -15.824

-1.817.526 -1.881.512 63.986
Resultat Kulturministeriet 80.566 0 80.566

Overfarsel som folge af mindreforbrug af driftstilskud

Kulturministeriet - anmodning om overfarsel af midler
til egenkapital er imgdekommet -80.566 0 -80.566

Resultat til fordeling herefter 0 0 0
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Soldaterlegatet & Veterancenteret
Resultatopgerelse for
1. januar 2022 - 31. december 2022

Realiseret Budget Afvigelse
2022 2022 2022
Note Indtegter (Ej revideret)
Tilskud fra Veterancenteret 2.200.000 2.200.000 0
Tilskud fra Soldaterlegatet 726.452 543.106 183.346
Godkendt overfarsel af midler fra 2021 112.134 112,134 0
Indtaegter i alt 3.038.586 2.855.240 183.346
Projektomkostninger
Lgnninger og personaleomkostninger -2.170.725 -1,959.240 -211.485
Eksterne konsulenter og undervisere -18.898 -201.000 182.102
Materialer, formidling og information -15.000 -23.000 8.000
Mgader og rejser -469.256 -475.000 5.744
Lokale- og ejendomsomkostninger -119.911 -120.000 89
Administrationsomkostninger -43.906 -42.000 -1.906
Materiale anskaffelser og af-og nedskrivninger -37.664 -35.000 -2.664
Negative renter 0 0 0
-2.875.360 -2.855.240 -20.120
0
Resultat Soldaterlegatet & Veterancenteret 163.226 0 163.226
Soldaterlegatet - anmodning om overfgrsel af midler er
imgdekommet -163.226 0 -163.226

Arets resultat 0 0 0
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Novo Nordisk Fonden
Resultatopgerelse for
1. januar 2022 - 31. december 2022

Realiseret Budget Afvigelse
2022 2022 2022

Note Indtagter (Ej revideret)

Tilskud fra Novo Nordisk Fonden "Children, Health and
Movement" , 3-arigt projekt opstartet august 2020. 1.096.005 952.750 143.255

Indteegter i alt 1.096.005 952.750 143.255

Projektomkostninger

Lgnninger og personaleomkostninger -833.635 ’ -699.000 -134.635
Eksterne konsulenter og undervisere -75.000 -100.000 25.000
Materialer, formidling og information -118.111 -101.250 -16.861
Mader og rejser -49.026 -52.500 3.474
Lokale- og ejendomsomkostninger 0 0 0
Administrationsomkostninger -19.253 0 -19.253
Materiale anskaffelser og af-og nedskrivninger -981 0 -981
Negative renter 0 0 0

-1.096.005 -952.750 -143.255

Resultat Novo Nordisk Fonden "Children, Health
and Movement" - 3-arigt projekt, opstartet i august
2020 0 0 0
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Natur for alle
Resultatopgerelse for
1. januar 2022 - 31. december 2022

Realiseret Budget Afvigelse
2022 2022 2022
(Ej revideret)
Note Indteegter

Tilskud fra Natursti, ar 2 af 3 1.204.031 2.135.000 -930.969

Indteegter i alt 1.204.031 2.135.000 -930.969

Projektomkostninger

Lenninger og personaleomkostninger -779.615 -825.000 45,385
Eksterne konsulenter og undervisere -185.712 -345.000 159.288
Materialer, formidling og information -19.250 -590.000 570.750
Mader og rejser -201.723 0 -201.723
Lokale- og ejendomsomkostninger 0 0 0
Administrationsomkostninger -3.455 -20.000 16.545
Materiale anskaffelser og af-og nedskrivninger -14.276 0 -14.276
Negative renter 0 0 0

-1.204.031 -1.780.000 575.969

Arets resultat 0 0 -355.000
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@vrig aktivitet
Resultatopgerelse for
1. januar 2022 - 31. december 2022

Realiseret Budget Afvigelse
2022 2022 2022

Note Indtegter (Ej revideret)

Forlagsvirksomhed mv 3.703 0 3.703
Rum Il 83.200 83.000 200
Solsikkesnoren 54,600 0 54.600
@vrig indtesgt, herunder honorar 172.533 20.000 152,533
Indteegter i alt 314.036 103.000 211.036

Projektomkostninger

L@nninger og personaleomkostninger -188.166 0 -188.166
Eksterne konsulenter og undervisere -115.234 -93.000 -22.234
Materialer, formidling og information 0 -10.000 10.000
Mgder og rejser -7.717 0 =7.717
Lokale- og ejendomsomkostninger 0 0 0
Administrationsomkostninger -406 0 -406
Materiale anskaffelser og af-og nedskrivninger 0 0 0
Negative renter 0 0 0

-311.523 ~103.000 -208.523

Resultat gvrig aktivitet, som overfgres til
egenkapital 2.513 0 2.513
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Anvendt regnskabspraksis

Generelt

Arsregnskabet for Videnscenter om handicap for 2022 er aflagt i overensstemmelse med
arsregnskabslovens bestemmelser for klasse A-virksomheder med tilvalg af enkelte regler fra
klasse B, bekendtgarelse nr. 1276 af 31. oktober 2016 om administration af tilskud fra puljer under
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering og bekendtgarelse nr. 1701 af 21. december 2010
om gkonomiske og administrative forhold for modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet.

Anvendt regnskabspraksis er usendret i forhold til sidste ar.

Generelt om indregning og maling

[ resultatopggrelsen indregnes indteagter | takt med, at de indtjenes, herunder indregnes
veardireguleringer af finansielle aktiver og forpligtelser. [ resultatopgerelsen indregnes ligeledes alle
omkostninger, herunder afskrivninger og nedskrivninger.

Ved forste indregnig méles aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfalgende males aktiver og
forpligtelser som beskrevet fo hver enkelt regnskabspost herunder

Resultatopgerelsen

Nettoomsaetningen

Nettoomseetningen omfatter bevilgede driftstilskud og omsaetning ved salg af konsultentydelser og
bager. Omseetningen ved salg af bgger indregnes i resultatopgerelsen ved levering.
Nettoomseetningen indregnes ekskl. Moms og med fradrag af rabatter i forbindelse med salget.

Andre omkostninger
Eksterne konsulenter og undervisere:

Ombkostninger til eksterne konsulenter, ekstern bogholder, it konsulenter m.fl.

Formidling, web og information
Omkostninger til faglitteratur, kontingenter , abonnementer adresseret til faglighed, udvikling af
hjemmeside mv.

Mgder og rejser
Ombkostninger til mgder, fortaering i forbindelse med arrangementer, rejser samt befordring,

Administrationsomkostninger
Ombkostninger til kontorhold, advokat, revisor, forsikringer, annoncer, reklame o.l.



Anvendt regnskabspraksis

Balancen

Finansielle anleegsaktiver
Fiansielle anlaagsaktiver omfatter depositum for lejemalet.

Materielle anleegsaktiver
Inventar og lokaleindretningsomkostninger males til kostpris med fradrag af akkumulerede

afskrivninger.
Afskrivnigsgrundlaget er kostpris med fradrag af forventet restvesrdi eller afsluttet brugstid.
Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen samt omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil det

tidspunkt, hvor aktivet er klar til at blive taget i brug.

Der foretages lineaere afskrivninger baseret pa felgende vurdering af aktivernes forventede
brugstider:

Hjemmeside udvikling, brugstid 4 &r - Restveerdi 0%

Andre anlsag, driftsmateriel og inventar, brugstid 2-3 ar, - Restvaerdi 0%

Fortjieneste eller tab ved afhaendelse af materielle anlesgsaktiver opggres som forskellen mellem
salgspris med fradrag af salgsomkostninger og den regnskabsmaessige veerdi pé salgstidspunktet.
Fortjeneste eller tab indregnes i resultatopgarelsen under afskrivninger.

Varebeholdninger
Varebeholdninger méles til kostpris efter FIFO-metoden. | tilfeelde, hvor nettorealisationsvaerdien er
lavere end kostprisen, nedskrives til denne lavere vesrdi.

Tilgodehavender
Tilgodehavender méles til amortiseret kostpris, der seedvanligvis svarer til nominel vasrdi. Veerdien
reduceres med nedskrivning til imgdegaelse af forventet tab.

Egenkapitalforhold

Videnscenter om handicap er etableret uden en grundkapital. Videnscenter om handicap har faet
godkendt nye vedteegter, hvor videnscenter har en grundkapital pa kr. 10.000. Som falge heraf er
der overfart kr.10.000 fra overfgrt resultat til grundkapitalen.

Hensatte forpligtelser
Hensat til istandseettelse omfatter anslaede udgifter til reetablering af lejeméalet ved fraflytning i

henhold til lejekontraktens bestemmelser.

Galdsforpligtelser
Geeld er malt til amortiseret kostpris, hvilket svarer til nominel veerdi.
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